Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2023

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2024-07-01

STOWARZYSZENIE NA RZECZ DZIECI | OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH "TECZA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat GROJECKI
kontaktowe
Gmina WARKA Ulica GROJECKA Nr domu 11 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARKA Kod pocztowy 05-660

Poczta WARKA

Nr telefonu 885886140

Nr faksu E-mail BIURO@TECZA-WARKA.PL Strona www WWW.TECZA-WARKA.PL
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2017-12-21
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2017-12-21
publicznego
5. Numer REGON 14035083000000 6. Numer KRS 0000241358
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Kamilla Tuszyriska Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Aneta Cygan Woceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Edward Tomasik Skarbnik TAK
Barbara Slazyriska-Roman |Sekretarz TAK
Marta Wasilewska Cztonek zarzadu TAK
Anna Regulska Cztonek zarzadu TAK
Matgorzata Chrzgszcz Cztonek zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & [nazwi . pisany
Czestaw Kotlarz Przewodniczacy TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub Regina Ktos Zastepca . TAK
nadzoru) przewodniczgcego
Danuta Szostak Sekretarz TAK
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Cele statutowe Stowarzyszenia to:
1. Zwiekszenie aktywnosci zyciowej i fizycznej oséb niepetnosprawnych.
2. Zapobieganie spotecznemu wykluczeniu oséb niezaradnych i

9. Cele statutowe organizacji niezdolnych do samodzielnego funkcjonowania, a tym samym osiggniecie
mozliwie petnego usamodzielnienia sie oséb niepetnosprawnych.

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) 3. Rozwdj i wspieranie rdéznych form i metod rehabilitacji.
4. Obrone intereséw o0séb niepetnosprawnych oraz udzielanie wsparcia ich
rodzicom.

5. Zwiekszenie aktywnosci zyciowej i fizycznej osdb niepetnosprawnych.
9. Niesienie pomocy osobom objetym dziatalnoscig Stowarzyszenia,
zwtaszcza pomocy

10.Wspieranie inicjatyw gospodarczych cztonkéw Stowarzyszenia.

11 Tworzenie, wspoéttworzenie i prowadzenie Swietlic terapeutycznych,
warsztatow terapii, osrodkéw wsparcia i opieki itp. form zgodnych z
potrzebami niepetnosprawnych.

12. Realizowanie idei integracji poprzez dziatalno$¢ wydawniczg i
organizowanie imprez.

Dziatalnosc Stowarzyszenia ma na celu:

1. Zwiekszenie aktywnosci zyciowej i fizycznej oséb niepetnosprawnych.
2. Zapobieganie spotecznemu wykluczeniu oséb niezaradnych i
niezdolnych do samodzielnego funkcjonowania, a tym samym osiggniecie
mozliwie petnego usamodzielnienia sie 0séb niepetnosprawnych.

(Nalezy opisa¢ sposcb realizacji celow statutowych organizacji na | 3- ROZWO] i wspieranie roznych form i metod rehabilitacji.

podstawie statutu organizacji) 4. Ochrone intereséw 0s6b niepetnosprawnych oraz udzielanie wsparcia
ich rodzicom.

5. Prowadzenie pracowni terapii przez sztuke, w ktérej wykorzystane sg
nowoczesne technologie i programy komputerowe oraz staty kontakt z
placoéwkami kultury w regionie i kraju.

6. Zorganizowanie i prowadzenie klubu integracyjnego i kawiarenki dla
0s6b niepetnosprawnych.

7. Udzielanie pomocy spotecznej w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb,
poprzez udzielanie pomocy finansowej i prawne;j.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci i Os6b Niepetnosprawnych "TECZA" wszystkie swoje zadania i funkcje realizuje w ramach prac
spotecznych, a cztonkowie Stowarzyszenia nie sg zatrudniani w ramach umowy o prace. Stowarzyszenie Na Rzecz Dzieci i Oséb
Niepetnosprawnych "TECZA" w Warce powstato w celu objecia patronatem osoby niepetnosprawne na terenie swojego
dziatania.

Zadania realizowane przez naszg Organizacje majg na celu:

1. Zwiekszenie aktywnosci zyciowej i fizycznej oséb niepetnosprawnych.

2. Zapobieganie spotecznemu wykluczeniu 0séb niezaradnych i niezdolnych do samodzielnego funkcjonowania, a tym samym
osiggniecie mozliwie petnego usamodzielnienia sie 0osdb niepetnosprawnych.

3. Rozwdj i wspieranie réznych form i metod rehabilitacji.

4. Obrone intereséw o0sdb niepetnosprawnych oraz udzielanie wsparcia ich rodzinom.

5. Niesienie pomocy osobom objetym dziatalnoscig Stowarzyszenia.

7. Tworzenie, wspottworzenie i prowadzenie Swietlic terapeutycznych, warsztatoéw terapii, oSrodkow wsparcia i opieki itp. form
zgodnych z potrzebami niepetnosprawnych.

8. Realizowanie idei integracji poprzez dziatalnos¢ wydawniczg i organizowanie imprez.

Stowarzyszenie obejmuje swojg opieka nie tylko osoby niepetnosprawne zrzeszone w Stowarzyszeniu, oraz uczeszczajace na
warsztaty. Na pomoc w zakresie doradztwa zdrowotnego, prawnego, psychologicznego i w kwestii regulacji dokumentacji ze
strony Stowarzyszenia moze liczy¢ kazda osoba niepetnosprawna. Stowarzyszenie Na Rzecz Dzieci i Osdb Niepetnosprawnych
"TECZA" nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej, zarobkowej a jedynie nieodptatnie Warsztat Terapii Zajeciowej. W Warsztacie
Terapii Zajeciowe] zatrudnionych jest 12 wykwalifikowanych pracownikow, sg to: kierownik, instruktorzy terapii zajeciowej (5
0s6b), psycholog, rehabilitant, pracownik socjalny, pracownik administracyjny, dwdch kierowcéw, konserwator i ksiegowa. Na
Warsztatach dziata Rada Programowa w sktad ktérej wchodzg: kierownik, psycholog, pracownik socjalny, instruktorzy terapii
zajeciowej i rehabilitant. Cztonkowie Rady Programowej podejmujg decyzje w kwestii ocen rocznych, poétrocznych i 3-letnich
ocen kompleksowych. Wspottworzg tez Regulamin Warsztatéw Terapii Zajeciowej, oraz biorg udziat w realizacji Indywidualnych
Programéw Rehabilitacji kazdego uczestnika WTZ, sporzadzanych bezposrednio przez instruktorow poszczegdlnych pracowni.
Cztonkowie Rady Programowe]j podejmujg rowniez decyzje dotyczgce wprowadzenia lub rezygnacji u danego uczestnika z
rehabilitacji zawodowej oraz decyzje o przyjeciu danej osoby niepetnosprawnej na Warsztat Terapii Zajeciowej. Do cztonkéw
Rady Programowej nalezy oprdcz codziennej terapii, rehabilitacji, obserwacja i diagnozowanie biezacych potrzeb uczestnikéow
natury zdrowotnej, materialnej, socjalnej oraz interwencja w sytuacjach kryzysowych. Wszyscy cztonkowie Rady sg w statym
kontakcie z rodzicami i/opiekunami uczestnikéw uczeszczajgcych na Warsztat. Jedng z form kontaktu z rodzicami i/opiekunami
sg zebrania. Rodzice naszych podopiecznych wiaczajg sie w proces integracji spotecznej uczestnikéw miedzy innymi poprzez
pomoc i bezposredni udziat w trakcie waznych uroczystosci warsztatowych wpisanych w roczny Kalendarz Imprez realizowanych
przez WTZ. Warsztat Terapii Zajeciowej jest placéwka pobytu dziennego czynng od poniedziatku do pigtku. Czas trwania zajec
dla uczestnikdéw wynosi 7 godzin dziennie. Terapia zajeciowa w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej odbywa sie w
pracowniach terapeutycznych: Gospodarstwa Domowego, Rekodzieta i Twérczego Rozwoju, Plastycznej i Komputerowej. Kazdy z
uczestnikow realizuje indywidualny program rehabilitacji i terapii, ktory jest tworzony i weryfikowany na podstawie
zgromadzonych dokumentéw, obserwacji, dziatan i zachowan w Warsztacie. Program jest realizowany w pracowni wiodgce;j i
innych pracowniach wedtug indywidualnych potrzeb. Prowadzone jest takze wsparcie psychologiczne i terapia psychologiczno -
socjologiczna, oraz zajecia rehabilitacji ruchowej. Duzg wage przywigzuje sie umiejetnosci zdrowego i aktywnego wypoczynku.
W programie terapeutycznym Warsztatu przewidziane jest prowadzenie zaje¢ poza siedzibg warsztatu. Rada Programowa
dokonuje oceny postepdw w rehabilitacji kazdego uczestnika co pét roku. Programy sg okresowo oceniane i modyfikowane.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) [l powiat [] caty kraj

B4 kilka powiatow [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

20

Osoby prawne

2.2.
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
T Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3

gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Gtéwne zadania Stowarzyszenia Na Rzecz Dzieci i
Oséb Niepetnosprawnych: 1. Wspieranie
dziatalnosci WTZ w Warce 2. Zrzeszanie rodzicow
0s0b niepetnosprawnych i oséb wspierajgcych
ich w celu poprawy warunkéw rehabilitacji
obecnych lub bytych uczestnikow WTZ 3.
Organizacja zycia kulturalnego, oswiatowego,
imprez sportowych i rekreacyjnych w srodowisku
0s6b niepetnosprawnych 4. tworzenie
warunkow do rehabilitacji poprzez zakup
odpowiedniego sprzetu 5. Organizowanie
dziatalnosci artystycznej niepetnosprawnych 6.
Wspodtpraca z organami samorzadu
terytorialnego i podmiotami gospodarczymi 7.
Pozyskiwanie srodkéw poprzez organizacje
imprez plenerowych (pikniki charytatywne) na
utworzenie Spoétdzielni Socjalnej i stworzenie
przez to miejsc zatrudnienia 8. Prowadzenie
pracowni terapii przez sztuke w ktorej
wykorzystywane sg technologie i programy
komputerowe oraz staty kontakt z placéwkami
kultury w regionie i kraju 9. Udzielanie pomocy
spotecznej rodzinom i osobom
niepetnosprawnym , wyréwnywanie szans tych
rodzin i 0s6b poprzez pomoc finansowg i prawng

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

91.33.Z

" Tak
& Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 826 644,86 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 765 440,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 4 556,86 zt
e) pozostate przychody 56 648,00 zt

c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 6 953,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 765 440,00 zt

a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 589 920,00 zt
tym:

175 520,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

46 195,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 3 790,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 7 405,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 35 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 8 056,86 z

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od os6b fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 801 349,59 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 765 440,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 35 909,59 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

zinnych zwolnien, jakich:

T

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[~ witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

10 osdb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

8,50 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb
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{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie

34 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " MNie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

491 120,67 zt

a) z tytutu uméw o prace

491 120,67 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

402 740,67 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 88 380,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

491 120,67 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

491 120,67 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 600,00 zt
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8. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 877,01 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Warsztatu Rehabilitacja spoteczna i Starostwo Powiatowe w Gréjcu 168 000,00 zt
Terapii Zajeciowej zawodowa zmierzajaca do
ogdlnego rozwoju i poprawy
sprawnosci kazdego uczestnika,
niezbednych do mozliwie
niezaleznego, samodzielnego i
aktywnego zycia.
2|Prowadzenie Warsztatu Rehabilitacja spoteczna i Starostwo Powiatowe w Kozienicach 7 520,00 zt
Terapii Zajeciowej zawodowa zmierzajaca do
ogdlnego rozwoju i poprawy
sprawnosci kazdego uczestnika,
niezbednych do mozliwie
niezaleznego, samodzielnego i
aktywnego zycia.
. N . . & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac¢ nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

[EEN

Prowadzenie Warsztatu Rehabilitacja spoteczna i PFRON 589 920,00 zt
Terapii Zajeciowej zawodowa zmierzajgca do
ogdblnego rozwoju i poprawy
sprawnosci kazdego uczestnika,
niezbednych do mozliwie
niezaleznego, samodzielnego i
aktywnego zycia.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Justyna Bojdzinska 2024-07-01
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